
מפגש ראשון - טופס 161 החדש - כללי

אפשרויות הדיווח הקיימות למעסיקים: המעסיק "הידני", מעסיק "ראש 

קטן דיגיטלי", מעסיק "ראש גדול דיגיטלי".

הכרת טופס 161 על חלקיו השונים - הסברים מפורטים כולל דוגמאות

שינויים מקצועיים שהוטמעו במסגרת הטופס החדש

הלנת פיצויים וכיצד נכון לפעול בסיום העסקה על מנת להימנע 

מחשיפה

מה בין דיני עבודה לדיני המס - דגשים לטופס 161 .

מפגש שני - טופס 161 החדש

רצף קצבה ברירת מחדל חלק א. 12 - מהם התנאים ואיך מחשבים, 

דוגמאות ופתרונות

נתוני עזר לפרישה חלק א. 13 - איך מחשבים, דוגמאות ופתרונות

איך העובד ממלא את חלק ב'- בחירות העובד

איך המעסיק ממלא את חלק ג' - דוגמאות ופתרונות

סמכות המעסיק או רשות המיסים - שבעת התנאים שעל העובד 

לעמוד בהם

מפגש שלישי - מענקי פרישה
הסדרי המיסוי הקיימים - הרחבת הידע הכללי

השלמות פיצוים, פטור ממס, רצף קצבה, רצף זכויות, חייב במס, 

פריסת מס

נוסחת הקיזוז - פטור על פיצויים לעומת מול פטור על קצבה

למי שייכים הרווחים על הפיצויים - פסיקות בית הדין הארצי לעבודה

בהתאם לסוגי תוכניות פנסיוניות שונות.

מפגש רביעי - תרגול מקרי פרישה

מילוי חלק א' על כל חלקיו

דוגמאות לבחירות שונות של העובד בחלק ב'

מילוי חלק ג' בהתאם לבחירות בחלק ב' תוך בדיקת התנאים 

הרלוונטיים לסמכות המעסיק

דגשים וטיפים למעסיקים

שם החברה

ח.פ/עוסק מורשה

דוא”לטלפון

תפקידמשתתף

אופן התשלום (נא לסמן X במקום המתאים)

חיוב באמצעות כרטיס אשראי: פרטים ימסרו טלפונית

העברה בנקאית

ברצוני לקבל עדכונים, מבצעים והטבות מחברת חשבים ה.פ.ס

השתלמות בנושא

טופס 161 החדש

השתלמות בוקר  |  4 מפגשים  |  22 שעות אקדמאיות  |  09:00-13:00

עלות 2,100 ₪ + מע”מ    5% הנחה ללקוחות חשבים

הבטחת המקום מותנית בתשלום לפני תחילת ההרצאה  |  תנאי התשלום: שוטף +30  |  הודעה על ביטול השתתפות יש להעביר בהודעה בכתב בלבד

(עד חמישה ימי עסקים טרם פתיחת ההרצאה, לאחר מכן הנרשם יחויב בדמי ביטול של 250 ש”ח + מע”מ)  |  ההרצאה כוללת חומר עזר.

שלחו הזמנתכם למייל: conferences@hashavim.co.il או פקססו ל: 03-5680889

מרכז מקצועי

מרצה: אבי רוזנבאום

החל מ-01/01/2024 חלה חובה על מעסיקים לדווח עזיבות עבודה באמצעות טופס 161 החדש. מדובר במהפכה של ממש! 

הטופס החדש (שכבר השתנה מספר פעמים), אומנם מרכז מס' טפסים מהתהליך הישן אך לא מדובר בשינויים טכניים בלבד 

אלא בשינויים מהותיים הנוגעים בין היתר לתהליך עזיבת העבודה, אחריות המעסיק, אחריות העובד ונושאים מקצועיים.

אל סירקולו מרכז כנסים והרצאות, אורנים 1, גבעת שמואל, קומה 10.12.242 + 3.12 + 26.11 + 19.11


